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8 mars : Nathalie Koenders salue le travail de I’'Observatoire féministe et
réaffirme son engagement pour I'égalité

A I'occasion de la Journée internationale des droits des femmes, Nathalie Koenders, maire de Dijon,
candidate aux élections municipales des 15 et 22 mars, salue la publication de I'Indice féministe des
municipales 2026 réalisé par I'Observatoire féministe de Dijon, une initiative citoyenne destinée a
éclairer le débat public local sur les politiques d’égalité.

Dans cette analyse indépendante, la liste « Dijon. écologique sociale attractive » conduite par Nathalie
Koenders obtient le score le plus élevé, avec 9,5 sur 10, soulignant la structuration et la transversalité de
son programme en matiére d’égalité femmes-hommes.

« Je remercie les associations et les militantes qui ont pris l'initiative de cet Observatoire. Leur fravail
contribue @ faire progresser les consciences et l'action publique. L’égalité entre les femmes et les
hommes n'est pas un sujet secondaire : c’est un principe qui doit fraverser tfoutes les politiques
municipales », déclare Nathalie Koenders.

L'Observatoire souligne notamment que le programme porté par Nathalie Koenders comporte un
ensemble cohérent de mesures couvrant I'ensemble des politiques municipales, de I'éducation &
I'urbanisme en passant par la sécurité, la santé ou les transports.

Parmi les engagements portés par la candidate :

= un plan municipal pour la santé des femmes, incluant la lutte contre la précarité menstruelle et
une meilleure prise en compte de pathologies comme I'endométriose ;

» lerenforcement des dispositifs de lutte contre les violences sexistes et sexuelles, avec formation
des élus et agents municipaux et protocoles de signalement renforcés ;

» la priorité d’accés au logement d’urgence pour les femmes victimes de violences ;

* la généralisation des marches exploratoires et des aménagements urbains “a hauteur de
femmes” pour améliorer la sécurité dans I'espace public;

* la poursuite du soutien aux associations féministes et a la Maison des Femmes.

Depuis 2020, la Ville de Dijon a déja engagé plusieurs actions structurantes : délégation dédiée al'égalité
femmes-hommes, coordination municipale contre les violences faites aux femmes et campagnes de
sensibilisation dans I'espace public.

« L'égalité ne se décrete pas : elle se construit, patiemment, par des décisions concrétes et une
mobilisation collective. Avec mon équipe, nous voulons poursuivre et amplifier cette dynamique pour
que Dijjon reste une ville engagée pour les droits des femmes », souligne Nathalie Koenders.

Dans un contexte ou les droits des femmes sont parfois remis en cause dans le monde et ou les violences
persistent, Nathalie Koenders rappelle que les collectivités locales ont un réle majeur a jouer pour faire
progresser I'égalité dans la vie quotidienne.

« L'égalité entre les femmes et les hommes doit rester un engagement fort, structurant et durable de
l'action municipale. »
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